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iTe damos la mads cordial bienvenida a Gildemeister!

Al formar parte de nuestra compania puedes acceder a
excelentes beneficios para ti y tu familia. Estos buscan contribuir
a una mejor calidad de vida de nuestros colaboradores y que su

experiencia trabajando con nosotros sea amable.

Conoce el detalle de cada beneficio en este brochure. Revisalo,
compdartelo con tu grupo familiar y aprovecha al méximo cada
uno de los beneficios que Gildemeister tiene para ti.

Si tienes dudas puedes escribir a ccastillo@gildemeister.cl




TIPOS DE BENEFICIOS

/
BENEFICIOS EMPRESA

Al ser parte de Gildemeister puedes obtener excelentes
descuentos en la compra de vehiculos y sus mantenciones,
acceder a multiples actividades para fomentar la vida sana,
entre otros.
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BENEFICIOS BIENESTAR

Juntos podemos sofnar con un mundo mejor. En ese contexto, el
Bienestar de Automotores de Gildemeister busca unirnos y
ayudarnos a través de un fondo solidario. Nunca se sabe cudndo
podemos tener una emergencia y, por esa razén, se construye

con aportes bipartitos entre Gildemeister y los colaboradores.

Financiamiento: Aportes iguales Automotores Gildemeister y
colaboradores de una cuota de incorporacion Unica de un 4% de
la renta imponible y una cuota mensual de 1,8% de la renta

k imponible del trabajador, ambas rentas con de 102 UF. /
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BENEFICIOS EMPRESA

Vehiculos Nuevos

Cada empleado tiene la opcién de comprar un automovil a precio preferencial
durante el afio calendario, considerando, que entre cada compra deberd existir
un periodo minimo de tenencia de ocho meses, en donde no se puede vender
el automovil.

* Requisito contrato indefinido
** Excluye vehiculos comerciales
*** Segln la disponibilidad de stock de vehiculos

Vehiculos Seminuevos

Cada empleado tiene la opcién de comprar un automovil seminuevo a precio
preferencial durante el afio calendario, considerando, que entre cada compra
deberd existir un periodo minimo de tenencia de seis meses, en donde no se
puede vender el automovil.

* Requisito contrato indefinido
** Sujeto a disponibilidad de unidades de stock propio que se encuentren con mdés de 30 dias
disponibles a la venta en la sucursal.

Mantencioén de Vehiculo

El beneficio corresponde a un 30% de descuento en mano de obra, sobre el
precio de lista de mantenciones de vehiculos, con algunas limitaciones, las que
son definidos por el drea de negocio correspondiente.

El beneficio corresponde a un 30% de descuento sobre el precio de lista de
repuestos de vehiculos, con algunas limitaciones, las que son definidos por el
drea de negocio correspondiente.

*Solo para uso personal.
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BENEFICIOS EMPRESA

Bono Vacaciones

Automotores Gildemeister entrega a sus colaboradores, con al menos 1 afo de
antigiedad, un beneficio monetario anual, que aplica en caso de tomar un
minimo de 10 dias hdbiles consecutivos de feriado legal.

* Este beneficio puede ser solicitado solo una vez por cada afo calendario.

Préstamo Vacaciones

Te ofrecemos un préstamo que complementa el bono de vacaciones, siendo un
monto Unico el que serd descontado en nueve cuotas sin intereses.

Aguinaldo Fiestas Patrias

Automotores Gildemeister pagard un monto Unico en dinero por concepto de
aguinaldo en el mes de septiembre para todos sus colaboradores.

*El monto seré proporcional a la fecha de ingreso por afo calendario.

Aguinaldo Navidad

Automotores Gildemeister pagard un monto Unico en dinero por concepto de
aguinaldo en el mes de diciembre.

*El monto serd proporcional a la fecha de ingreso por afio calendario.

Caja Navidad

Automotores Gildemeister, en el mes de diciembre, te entrega una caja
navidena para tu celebracion familiar.

Regalo de Navidad para hijos

Automotores Gildemeister, en el mes de diciembre, entrega regalos para los
hijos de los trabajadores cuyas edades se encuentre entre los 0 y 12 afios 11
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BENEFICIOS EMPRESA

Convenios Oncolégicos: FALP

El convenio FALP permite que el trabajador se adhiera al seguro oncolbgico
permitiendo la extensién de éste a su grupo familiar, pagando cuota mensual a
través de liquidacion de sueldo.

Cobertura de Licencia de 3 primeros dias

Automotores Gildemeister subsidia los primeros 3 dias de licencia médica con
un tope de 3 eventos al ano, siempre y cuando la licencia médica sea inferior a
11 dias.

Vacunacion Influenza

Automotores Gildemeister te ofrece la opcidn de vacunarte, gratuitamente,
contra la influenza una vez al afio.

Gimnasia de Pausa

Automotores Gildemeister preocupados por el bienestar fisico, mental, social y
organizacional del colaborador cuenta con un programa de pausa activa
presencial.

* Sujeto a disponibilidad

Deporte o Vida Sana

Podrds hacer uso de los gimnasios de Automotores Gildemeister ubicados en el
edificio corporativo y en la sucursal Pudahuel con apoyo de preparadores
fisicos. Por otro lado, se estdn gestionando convenios con gimnasios para el

personal.
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BENEFICIOS EMPRESA

O

Alimentacion

Recibirds diariamente almuerzo en las sucursales que tengan casino. En caso
contrario se asignard una tarjeta para almuerzo.

Buses de Acercamiento

Automotores Gildemeister dispone para sus colaboradores buses de
acercamiento para facilitar y optimizar los tiempos de traslado.

*Beneficio exclusivo para colaboradores del Edificio corporativo y sucursal Pudahuel.

Sala Cuna

Automotores Gildemeister tiene un convenio con la red nacional de salas cunas
Vitamina. No obstante, podrds optar a un apoyo econémico para una sala
cuna distinta acreditada por rol JUNJI.
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BENEFICIOS BIENESTAR

Seguro de Salud

Financia parte de los gastos médicos no cubiertos por tu Isapre o Fonasa por
medio de un reembolso adicional. Permite reembolsar gastos médicos,
hospitalarios y ambulatorios de alto costo dentro o fuera de Chile para tiy tu
familia.

* Considerando las cargas legales vigentes

Seguro Catastrofico

Te protege frente a los gastos médicos que ocasiona una enfermedad o
accidente de alto costo.

Seguro de Vida

Contamos con seguro que cubre ante distintas causas de muerte y/o
accidentes, para que estés protegido y cuides el futuro de los que amas.

Seguro Dental

Te ayuda a reducir el costo del cuidado dental tuyo y de tu familia.

* Considerando las cargas legales vigentes.
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BENEFICIOS BIENESTAR

Convenios Hospitales, clinicas y optica nivel nacional

Bienestar mantiene convenios con instituciones que impulsan y favorecen un
mejor servicio y cobertura de salud (Hospital Profesor, Opticas Schilling, otros)

Préstamo Puente

Podrds acceder a este préstamo cuando tengas una necesidad inmediata de
financiamiento ante una hospitalizacion. Tiene caracter temporal, hasta que se
obtiene la cobertura definitiva. Se gestiona en conjunto con el seguro de salud
complementario.

* Requisito contrato indefinido

Préstamos Salud y Emergencias

Es una herramienta que permite financiar una parte o la totalidad de los gastos
hospitalarios y/o ambulatorios. Asi como situaciones imprevisibles,
catastroéficas, entre otras.

*Previa evaluacion profesional del Departamento de Calidad de Vida y Beneficios.
** Requisito contrato indefinido

Asesoria Legal

Con el seguro de salud puedes optar a una asesoria legal online o telefénica
con Metlife sobre temas de asuntos familiares, sociales, entre otros.
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BENEFICIOS BIENESTAR

Bono Educacional

Beneficio econdmico dirigido a los trabajadores e hijos de trabajadores que
hayan sido reconocidos como carga familiar y se encuentren cursando la
prebésica, basica, educacién media, técnico y superior (pregrado).

*Deberds presentar certificado de matricula o alumno regular en el Departamento de Calidad de
Vida y Beneficios.

Bono Matrimonio/Unién Civil

Si contraes matrimonio o acuerdo de unién civil te entregamos un bono en
dinero.

*Para poder recibir este beneficio, debes presentar el correspondiente certificado.

Bono Natalidad

Bienestar te entrega una asignacién en dinero, para que celebres el nacimiento
de tu hijo/a.

*Para poder recibir este bono, debes presentar el certificado de nacimiento de tu hijo/a.

Regalo Recién Nacido

Bienestar te entrega “La Caja Finlandesa” es una cuna ecolbgica portatil que
incluye regalos especiales para el/la recién nacido (a)
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BENEFICIOS BIENESTAR

Vacaciones Entretenidas Nifios (invierno y verano)

Si tienes hijos entre 6 y 12 afos, Bienestar les invita a un espacio educativo-
recreativo que desarrolla sus capacidades y habilidades durante las
vacaciones de verano y facilita a los padres el cuidado y la entretencién
durante este periodo.

*Beneficio sujeto a disponibilidad.
** Considera un aporte complementario por parte del colaborador

Actividad para Adolescentes

Si tus hijos tienen entre 13 y 17 afios, Bienestar les da la oportunidad de
participar en una actividad definida anualmente con la que disfruten su
maravillosa etapa.

* Beneficio sujeto a disponibilidad.
** Ocasionalmente considera un aporte complementario por parte del colaborador

Celebracion Navidad

Porque queremos celebrar contigo y con los que mds quieres, Bienestar y
Automotores Gildemeister todos los afos realiza una Fiesta de Navidad para
que puedas asistir con tu grupo familiar. Se hace un evento para Regidn
Metropolitana en Santiago y se coordinan eventos locales en cada Regidn.
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Ademds puedes acceder a mas de cien beneficios, descuentos,
cursos y convenios al ser socio de Caja Los Andes.

Encontrards opciones en vida sana, salud, deportes, vacaciones,
alimentacidon para mascotas, educaciéon financiera, atencién
sicoldgica, entre otros. Mds informacién en
www.cajalosandes.cl
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